AYUNTAMIENTO
PAREDES DE NAVA
(PALENCIA)

C.I.F.-P3412300J

ACTA DE SELECCION DE PERSONAL DOCENTE PROGRAMA MIXTO DE
FROMACION Y EMPLEO 2021-2022

En Paredes de Nava, a 2 de Noviembre de 2021 se relne el Tribunal
nombrado por Decreto de la Alcaldia de fecha 28 de Octubre de 2021 , para
proceder a la Seleccién y propuesta de nombramiento del personal docente (
Coordinador, Fontanero y Albafiil ) dentro del PROGRAMA MIXTO DE
FORMACION Y EMPLEO 2021 DEL ECYL, formado por los siguientes
integrantes:

PRESIDENTE: D. Ignacio Gonzélez Fierro
VOCALES: Diia Pilar Rodriguez Diez

Diia Consuelo Ceinos Jato

D. Jesus Ignacio Retuerto Asenjo
SECRETARIA : Diia Maria Gloria Seco Olmedo.

Previa convocatoria telefénica de los aspirantes a los citados puestos , se abre
la sesién a las 9,00 horas .

Se valora la situacién de cada uno de los candidatos, conforme al baremo
establecido en el Anexo I de la convocatoria del citado Programa Mixto y tras
entrevista a cada uno de ellos ( 2 mediante entrevista online), ofreciendo el
siguiente resultado:

PUESTO DE COORDINADOR:

NOMBRE PUNTUACION SELECCIONADO
DNA M. CRUZ SANCHEZ | 9,4 puntos
GONZALEZ SI
D. CARLOS FERNANDEZ
MIGUELEZ 7,10 puntos 10 RESERVA
DNA ANA ESPEGEL
ALONSO 3.4 puntos

20 RESERVA
DNA TANIA LOPEZ
VICENTE 3.3 puntos 30 RESERVA
DNA MONICA BEJAR LOPEZ | 2,5 puntos 40 RESERVA
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D. LUIS FELIPE PENALVA 2 puntos

50 RESERVA
PUESTO DE FONTANERIA :
NOMBRE PUNTUACION SELECCIONADO
D. JAVIER  CANIBANO | 9 puntos
BARROSO SI
D. ANTONIO JIMENEZ
LUENGO BARROSO 5,3 puntos 10 RESERVA
D. JOSE POLO SOTILLO 4,3 puntos

20 RESERVA
PUESTO DE ALBANILERIA:
NOMBRE PUNTUACION SELECCIONADO
D.JOSE MARIA BERNARDO
FERNANDEZ 10,20 puntos

SI
D. RAIMUNDO J. CASARES
MERINO 7,45 puntos 10 RESERVA
DNA CRISTINA ORTEGA
VIELBA 4,7 puntos

20 RESERVA
D.JOSE LUIS MORAN
GARCIA 4.6 puntos 30 RESERVA
D. FRANSCISCO L. | 3 puntos
MELERO 40 RESERVA

A la vista de lo anterior:

10.-Se eleva propuesta de contratacién al 6rgano competente a favor de :

DNA M. CRUZ SANCHEZ
GONZALEZ

Coordinadora

D. JAVIER CANIBANO

BARROSO

Monitor fontaneria

D.JOSE MARIA BERNARDO
FERNANDEZ

Monitor de albanileria

Durante los periodos que se marcan en el Programa Mixto de Formacién y Empleo del

ejercicio 2021-2022 aprobado por el ECYL para este Ayuntamiento.
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29.- El resto de candidatos conformaran bolsa de empleo para casos de vacante ‘
durante la duracién del Programa mixto, por vacaciones, enfermedad, etc.....

Paredes de Nava a 2 de Noviembre de 2021 )
EL PRESIDENTE LOS VOCALES ET. R
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